
  خارج از دانشگاههاي انشگاه فردوسي مشهد به سازماننامه معرفي نمايندگان دآيين
  

  مقدمه:
به دانشگاه فردوسي مشهد و معرفي هدفمند اعضاي هيأت علمي نامه به منظور ارتباط بيشتر اين آيين

اده از استف وتشكل هاي خصوصي و شركت هاي دولتي و غير دولتي دستگاههاي اجرايي، وزارتخانه ها، 
هاي  فعاليتدر امور و نمايندگان دانشگاه فرايند معرفي  سهيلت ظرفيت هاي طرفين در راستاي انسجام و
ايشان از امتيازات و مزاياي قانوني تدوين  بهرمنديو  اجرايي پژوهش و فناوري و همكاري هاي علمي،

  گردد.مي
  

  تعاريف: -1ماده 
، تشكل هاي خصوصي و شركت هاي دولتي و دستگاههاي اجراييسازمان: وزارتخانه ها،  -1

ها در راستاي ارتباط علمي دانشگاه و كه همكاري و حضور نماينده در اين مجموعه غيردولتي
 شوند.ناميده مي "سازمان"نامه جامعه قرار دارد و به اختصار در اين آيين

رخواست يا پيشنهاد است كه به دفردوسي مشهد از اعضاي هيأت علمي دانشگاه  يكي: گان/هنمايند -2
مدير ارتباط علمي دانشگاه و جامعه و با اطلاع و هماهنگي دانشكده و پس از موافقت  سازمان
 شود.ناميده مي "نماينده" ختصاربه ا نامهآيينو در اين  انتخاب ميگردد معينبراي مدت مربوطه 

  
  نحوه انتخاب و معرفي نماينده: -2ماده 
 .از سوي سازمان درخواست كتبي معرفي نماينده  -1
 نتخاب نماينده توسط كارگروه فناوري با اطلاع دانشكده مربوطه. ا -2

معرفي نماينده به سازمان با امضاي معاون پژوهش و فناوري و ارسال رونوشت براي معاونت  -3
 آموزشي و رئيس دانشكده 

  
ارتقاء اعضاي  نامهنآييمندي از امتيازات قانوني مندرج در نحوه درخواست نماينده جهت بهره - 3ماده 

  هيأت علمي.
ارتقاء  نامهآيينمندي از امتيازات مندرج از جهت بهره در اينمندرج  ضوابطتواند با رعايت نماينده مي

  اعضاي هيأت علمي درخواست كسب امتياز نمايد:
 به سازمان معرفي شده باشد.اين آيين نامه  2ماده در حل مندرج اربايد براساس منماينده مي -1

اعضاي هيأت مراتب از طريق بخش مربوطه در پرتال  ،رسمي نماينده به سازمان س از معرفيپ -2
 دانشگاه در سامانه اطلاعات علمي دانشگاه ثبت شود. علمي

به  ماهه همكاري نماينده با سازمان در قالب فرم پيوست تكميل و در پرتال 6هاي گزارش -3
 رساني شود.روز

  



  ساير-4ماده 
ز طريق اين آيين نامه معرفي مي شود جهت شركت در جلسات خارج از شهر حكم نماينده اي كه ا -1

مأموريت بدون فوقالعاده توسط مديريت ارتباط علمي دانشگاه و جامعه با هماهنگي دانشكده صادر 
 خواهد شد.

زينه هاي مرتبط توسط ساير ههزينه اياب و ذهاب و حق جلسات و فوق العاده مأموريت و  -2
 سازمان مربوطه پرداخت خواهد شد

تمديد نمايندگي با درخواست سازمان و پس از ارزيابي از عملكرد گذشته نماينده و موافقت  -3
  دانشگاه امكان پذير است.

  
  
  به تصويب شوراي پژوهش و فناوري دانشگاه رسيد.  18/02/92بند در جلسه مورخ  11اين آئين نامه در چهار ماده و *

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



   درنمايندگان دانشگاه فردوسي مشهد  ماهه 6فرم گزارش 
  دانشگاهي خارج از هاسازمان

  
  خانوادگي عضو هيأت علمي:نام و نام

  سازمان بيروني:
  .بازه تهيه گزارش از .................... تا .....................                                    تاريخ آغاز همكاري:

  
 ...... جلسه بلي        خير    ايد؟ ماهه گذشته در جلسات سازمان شركت داشته 6آيا در  -1

انديشي در داخل ماهه گذشته به واسطه همكاري با سازمان مربوطه همايش، كارگاه، جلسات هم 6آيا در طي  -2
 ...... مورد به شرح زير. بلي        خير                     دانشگاه يا سازمان مربوطه برگزار شده است؟

1- . 
2- . 
3- . 
...  

                     مورد حمايت قرار گرفته است؟    دكتري نامه يا رسالهمربوطه پايان سازمانماهه گذشته به واسطه همكاري با  6آيا در  -3
  ...... عنوان به شرح زير. بلي        خير 

1- . 
2- . 
3- . 
...  

همكاري با سازمان مربوطه طرح پژوهشي برون دانشگاهي از طريق دفتر مديريت  واسطهبه ماهه گذشته  6آيا در  -4
  ...... مورد بلي        خير               ؟  ارتباط علمي دانشگاه و جامعه به تصويب رسيد

1- . 
2- . 
3- . 
... 

    نابع مالي جذب شده است؟ ماهه گذشته به واسطه ارتباط و همكاري با سازمان مربوطه، م 6آيا در  -5
  .................. ريال بابت موارد زير بلي        خير                                                                                

1- . 
2- . 
3- . 
... 

ر فراهم آمدن زمينه ماهه گذشته به دليل نمايندگي دانشگاه در سازمان مربوطه فعاليت مؤثر ديگري د 6چنانچه در  -4
 ذكر فرماييد: ،بيشتر ارتباط دانشگاه و جامعه روي داده است

1- . 
2- . 
3- . 

... 


